
  
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 
Betriebliche Mentorin/Betrieblicher Mentor mit eidgenössischem Fachausweis 
 
Dauer  9 Module à 1.5 Tage über eine Dauer von rund 12 Monaten  
 
Tage/Zeit Freitag von 13.30 – 17.30 Uhr & Samstag von 09.00 – 17.00 Uhr 
 
Daten 1. Modul    26./27.04.2024 6. Modul    06./07.12.2024 
 2. Modul    28./29.06.2024 7. Modul    07./08.02.2025 
 3. Modul    16./17.08.2024 8. Modul    28./29.03.2025 
 4. Modul    13./14.09.2024 9. Modul    02./03.05.2025 
 5. Modul    01./02.11.2024 
 
Standort DEINSEMINAR 
 Coaching Fachschule 
 Hauptstrasse 19 
 3422 Kirchberg BE 
 
Auskünfte &   +41(0)34 445 09 22 ¦ info@dein-seminar.ch  
Anmeldung www.dein-seminar.ch 

 
Mitgliedschaft SCA, (Swiss Coaching Association) Schweizerischer Berufsverband 

der professionell arbeitenden Coaches und betrieblichen Mentoren 
und Mentorinnen 

 

 

 Betriebliche*r Mentor*in 
 mit eidgenössischem Fachausweis 
össischem Fachausweis 

 
 

BERN – Kirchberg 
2024-2025 

 
 

     Die Ausbildung, die Sie persönlich und beruflich weiterbringt         

● weiterführend 
● praxisbezogen 
● sozialkompetent 
 

 

     

 



 
 

  
 
Betriebliche Mentorin/Betrieblicher Mentor mit eidgenössischem Fachausweis 
 
 

Coaching von A-Z aus einer Hand:  
Die Ausbildung zur/zum Betrieblichen Mentor*in besteht aus zwei Lehrgängen zu je 
9 Modulen und führt Sie bis zur eidgenössischen Fachprüfung.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
Betriebliche Mentorin/Betrieblicher Mentor mit eidgenössischem Fachausweis 
 
 

Berufsbild 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ihr Nutzen 
 
 
 
 

 
 
 

 
Kosten 
 
 
 
 

 
                www.dein-seminar.ch 

 

Betriebliche Mentorinnen und Mentoren mit eidg. Fachausweis begleiten 
Einzelpersonen in deren Arbeits- und Berufsfeld bei Lern-, Veränderungs- 
und Entwicklungsprozessen. 
 
Sie unterstützen Führungspersonen und Mitarbeitende bei der 
Bewältigung tätigkeitsbezogener Fragestellungen und begleiten sie 
individuell in der Lösungsfindung. Sie fördern deren Fähigkeiten und 
Kompetenzen in Veränderungsprozessen, komplexen Projekten, bei 
starker beruflicher Belastung, in der Kommunikation, Konfliktlösung, 
Führung und in ihrer beruflichen & persönlichen Weiterentwicklung. 
Betriebliche Mentorinnen und Mentoren mit eidg. Fachausweis arbeiten 
prozessorientiert, bedarfs- und situationsgerecht. Diese prozess- und 
zielorientierte Tätigkeit zeichnet Ihre Arbeit in der Rolle als Coach & 
Trainer*in aus. 
 
Die erfolgreich bestandene Berufsprüfung führt zum staatlich geschützten 
Berufstitel 
 

Betriebliche Mentorin/Betrieblicher Mentor 
mit eidgenössischem Fachausweis 

 
Sie eignen sich die notwendigen prozessbegleitenden Kompetenzen und 
das Fachwissen an, um in der Rolle als Coach & Mentor*in professionell 
und souverän Menschen in Organisationen und Betrieben personen-
bezogen und zielgerichtet in Veränderungsprozessen begleiten zu 
können. Sie verfügen über eine hohe Selbstreflexion und können Ihr 
Begleitungsverständnis fachkompetent, lösungsorientiert und mit hoher 
Sozialkompetenz umsetzen und anwenden. 
 
CHF 4’980.00 inkl. der obligatorischen Reflexionssitzungen, Begleitung bei 
prüfungsrelevanten Arbeiten und Prüfungssimulation. Zuzüglich der 
Prüfungsgebühr für die eidgenössischen Fachprüfung zur/zum 
betrieblichen Mentor*in. 
 
Subventionierung durch den Bund 
Als vom Bund anerkannte Fachschule erhalten Sie eine Rück-
erstattung von 50% der gesamten Ausbildungskosten durch den 
Bund (exkl. Prüfungsgebühr). 
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Betriebliche Mentorin/Betrieblicher Mentor mit eidgenössischem Fachausweis 
 
Dauer  9 Module à 1.5 Tage über eine Dauer von rund 12 Monaten  
 
Tage/Zeit Freitag von 13.30 – 17.30 Uhr & Samstag von 09.00 – 17.00 Uhr 
 
Daten 1. Modul    26./27.04.2024 6. Modul    06./07.12.2024 
 2. Modul    28./29.06.2024 7. Modul    07./08.02.2025 
 3. Modul    16./17.08.2024 8. Modul    28./29.03.2025 
 4. Modul    13./14.09.2024 9. Modul    02./03.05.2025 
 5. Modul    01./02.11.2024 
 
Standort DEINSEMINAR 
 Coaching Fachschule 
 Hauptstrasse 19 
 3422 Kirchberg BE 
 
Auskünfte &   +41(0)34 445 09 22 ¦ info@dein-seminar.ch  
Anmeldung www.dein-seminar.ch 

 
Mitgliedschaft SCA, (Swiss Coaching Association) Schweizerischer Berufsverband 

der professionell arbeitenden Coaches und betrieblichen Mentoren 
und Mentorinnen 
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     Die Ausbildung, die Sie persönlich und beruflich weiterbringt         

● weiterführend 
● praxisbezogen 
● sozialkompetent 
 

 

     

 


